F5.2 - Qualifikation Bereich Soziale Fahigkeiten

Kriterien

Bewertung
erfullt | nicht
erfullt

Bemerkung

Zwingend auszufiillen, falls
"nicht erfullt"

1. Kommunikationsfa-
higkeit

Druckt sich klar und verstandlich

aus. Fragt nach bei Unklarheiten.

Druckt sich wenig verstandlich
aus. Fragt nicht nach bei
Unklarheiten.

2. Beziehungsgestal-
tung

Nimmt mit Einzelnen und
Gruppen Kontakt auf. Halt
Balance Nahe — Distanz.

Nutzt Kontaktmoglichkeiten
wenig. Kann nicht auf Einzelne
und Gruppen zugehen. Probleme
mit Nahe — Distanz sind
vorhanden.

3. Teamarbeit

Halt Abmachung ein, ist
punktlich und zuverlassig

Halt Abmachungen nicht ein, ist
unpunktlich und unzuverlassig.

4. Haltung, Verhalten

Verhalt sich wertschatzend,
respektvoll und empathisch; hat
angemessene Umgangsformen
und ein angemessenes
Erscheinungsbild

Verhalt sich wenig wert-
schatzend, wenig respektvoll und
wenig empathisch. Umgangs-
formen und Erscheinungsbild
sind oft unangemessen.
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