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Sinn und Form der Selbststdndigen Arbeit

Im FrOhlingsquartal der zweiten und im Herbstquartal der dritten Klasse bildet
die Selbststdndige Arbeit einen Schwerpunkt lhrer Ausbildung. Unter der Selbst-
stndigen Arbeit verstehen wir eine grossere schriftliche Arbeit zu einem von
Ihnen selbst gewdhlten Thema.

Die SelbststGndige Arbeit kann in jedem Fach geschrieben und grundsatzlich
von allen Lehrkr&ften der Kantonsschule betreut werden.

Sie wird in der Regel als Einzelarbeit verfasst, auf begrindeten Antrag ist auch
eine Teamarbeit von zwei Schiler*innen moglich.

Die Arbeit muss eigensténdig sein, das heisst, dass die Idee und die Auseinan-
dersetzung mit dem Thema von lhnen selber stammen und bei der Darstellung
der Ergebnisse weder Gliederung, Gedankengdnge noch Formulierungen von
anderen undeklariert Ubernommen werden durfen.

Die Lehrkraft steht Innen beratend zur Seite, die Arbeit planen und leisten Sie.

Die Ergebnisse der Auseinandersetzung mit dem Thema sind Uberprtfbar und
in geeigneter Form darzustellen. Jede Arbeit enthdlt einen schriftlichen Teil.
Hinweise zu allen wichtigen Aspekten der Selbststéndigen Arbeit sind im Doku-
ment ,,Grundwissen Abschlussarbeiten” zusammengestellt, das auf der Schul-
plattform abgelegt ist. Auch Arbeiten in den F&chern Musik, Bildnerisches Ge-
stalten und Werken mussen von einem schriftlichen Text begleitet sein, der das
Konzept und den Entstehungsprozess kommentiert.

Auf dem Titelblatt sind der Titel der Arbeit, der Jahrgang, Kantonsschule
Schaffhausen, der Name der Schulerin/des Schulers sowie der Name der be-
treuenden Lehrkraft aufgefUhrt.

Die Arbeit wird zum Abschluss an einer 6ffentlichen Veranstaltung mindlich
prdsentiert.

Das selbststandige Verfassen schriftlicher Arbeiten ist ein zentraler Bestandteil
der Ausbildung an den weiterfGhrenden Schulen. Sinn und Zweck der Selbst-
standigen Arbeit an der Fachmittelschule ist, dass Sie lernen, ein Thema ver-

tieft zu bearbeiten und Ihr Wissen fachgerecht anzuwenden.

Sie setzen Arbeitsformen und Techniken ein, welche Sie in den vorhergehen-
den Jahren u.a. im Rahmen von Facharbeiten und des Projektunterrichts ken-
nengelernt haben, z.B. die Suche und Auswertung von Literatur, die Ausarbei-
tung von prézisen Fragestellungen, die angemessene Gliederung des Themas,
das korrekte Zitieren von Quellen, das Anfertigen eines Literaturverzeichnisses.

In der Selbststandigen Arbeit kdnnen Sie sich intensiv und kreativ mit einem
Thema beschdaftigen, das Sie interessiert — die Initiative liegt bei lhnen!
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Wah! des Themas

Die Themenfindung und die Formulierung einer angemessenen Fragestellung
beanspruchen in der Regel einen ldngeren Zeitraum. Aus diesem Grund muss
bei der Anmeldung der Selbstst&ndigen Arbeit erst ein provisorischer Arbeitsti-
tel festgelegt werden, der im Laufe der Arbeit noch abged&ndert werden
kann.

Folgende Fragen kénnen Ihnen bei der Suche nach einem Thema helfen:

e Was interessiert mich besonders?2

e Welche Facher bevorzuge ich?

e Lassen sich meine kunftige Berufsausbildung oder mein Hobby mit einer
Selbststéndigen Arbeit verbinden?

e Willich forschen gestalten, praktisch etwas untersuchen oder will ich lie-
ber etwas beschreiben, Texte analysieren und interpretieren, Interviews
verarbeiten?

e Werde ich Untersuchungen anstellen, die eine statistische Auswertung

nach sich ziehen, wie zum Beispiel eine Umfrage? In diesem Fall werde
ich den Statistik-Kurs besuchen.

e Faszinieren mich andere Kulturen oder will ich eine fremdsprachige Ar-
beit schreiben?
e Wo bestehen Vernetzungsmdéglichkeiten und AnknUpfungspunkte?

Sie finden auch sémtliche Selbststandige Arbeiten der letzten zehn Jahre zur
Ansicht in der Bibliothek.

Ihre Fachlehrkrafte orientieren Sie in der 2. Klasse vor den Sportferien Uber
Méglichkeiten und Besonderheiten von Selbststindigen Arbeiten in den ent-
sprechenden Fdchern.

DurchfUhrung der Arbeit

Anfangs Januar wird Ihnen dieser Leitfaden durch die Schulleitung erldutert.
Anschliessend sind Sie an der Reihe: Sie wdhlen ein Thema und entwerfen Ihre
Ideenskizze. Diese geben Sie einer moglichen Betreuungsperson ab. In der
Fachschaft werden dann die Zuteilungen untereinander diskutiert, und Sie er-
halten eine Rickmeldung. Vor Mitte Mdarz findet ein Treffen mit der Betreu-
ungsperson statt, dabei werden die Seiten des SA-Dossiers besprochen sowie
spezielle Bewertungskriterien und erlaubte Hilfsmittel festgelegt. Anschliessend
geben Sie das ausgeflllte Anmeldeblatt in der Bibliothek ab. Das Thema muss
zu diesem Zeitpunkt noch nicht allzu stark eingegrenzt sein. Die festgelegten
Bewertungskriterien kbnnen in gegenseitigem Einverst&ndnis zu einem spate-
ren Zeitpunkt noch angepasst werden.

Zusammen mit der Anmeldung unterschreiben Sie eine Erkldrung, in welcher
Sie sich verpflichten, den Inhalt |hrer Arbeit selbststdndig zu erarbeiten und alle
verwendeten Quellen und Hilfsmittel (u.a. die Verwendung von Kl) durch ent-
sprechende Nachweise zu kennzeichnen.
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Formulierung Bis Mitte Mai formulieren Sie Ihre Uberlegungen zu folgenden Punkten auf ein
des Konzepts bis zwei A4-Seiten:
bis nach den
Frohlingsferien Motivation Warum wollen Sie gerade dieses Thema bearbeiten?

Leitfragen Welche Fragestellungen wollen Sie bearbeiten?

Formulieren Sie die Fragestellungen maglichst prézise; dies
erleichtert Innen die spatere Arbeit.

Theorie Welche Begriffe mUssen Sie fur Ihre Selbststéndige Arbeit
sorgfdltig kiGrene Welche Quellen benutzen Sie fur Ihre In-
formationssuche? Welche Literatur wollen Sie fUr Ihre Selbst-
stdndige Arbeit verwenden?

Feldarbeit Wollen Sie fUr Ihre Selbstst&ndige Arbeit Interviews, naturwis-
senschaftliche Beobachtungen oder Laboruntersuchungen
vornehmen?¢ Was beabsichtigen Sie genau damit?e

Form In welcher Form wollen Sie die Ergebnisse darstellen?
Die schriftliche Arbeit wird im Format A4 gebunden abge-
geben und umfasst in der Regel 20 Seiten. Daneben kén-
nen aber im Rahmen der Selbststéndigen Arbeit auch an-
dere Produkte entstehen, z.B. kUnstlerische Arbeiten, Ma-
schinen, Videos, Horspiele, TheaterauffUhrungen, Ausstel-
lungen efc.

Zeitplan Planen Sie den zeitlichen Ablauf bis zum Abgabetermin.
Halten Sie fest, bis wann Sie welche Teilaufgaben erledigen
werden.

Diese schriftlich formulierten Uberlegungen, auch Konzept genannt, geben Sie
Mitte Mai lhrer Betreuungsperson ab.

UnterstUtzende Falls Sie fUr Ihre Selbststandige Arbeit Daten erfassen, darstellen und verglei-
Kurse chen wollen (z. Bsp. mittels Umfragen, Beobachtungen oder Untersuchungen),
im Frohlingssemes- muUssen Sie den von der Kantonsschule angebotenen Statistik-Kurs besuchen.
ter Daneben gibt es weitere unterstGtzende Angebote zu Office-Anwendungen,

sowie einen Recherchekurs.

Besprechung Vor den Sommerferien besprechen Sie mit Ihrer Betreuungsperson Ihr Konzept.
vor den Som- Ziel dieser Besprechung ist es, die Leitfragen lhrer Selbststéndigen Arbeit zu
merferien konkretisieren und den Theorierahmen abzustecken, so dass Sie bereits wah-

rend der Sommerferien die entsprechende Literatur lesen oder bereits Inter-
views durchfUhren kénnen.
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Die Bearbeitung der SelbststGndigen Arbeit ist sehr individuell. Da dabei der
Reflexion Uber das eigene Tun eine hohe Bedeutung zukommt, sollte regel-
mdassig die Fremdbeurteilung durch die betreuende Lehrkraft mit Ihrer personli-
chen Selbstbeurteilung verglichen werden. Sie und die Betreuungsperson ver-
einbaren in der Regel zwei Zwischenbesprechungen pro Quartal. Bei Bedarf
kdnnen weitere Besprechungen verlangt werden. Am Schluss der Arbeit soll-
ten Sie und die Betreuungsperson auf Grund von entsprechenden Notizen in
der Lage sein, den Entstehungsprozess zu rekonstruieren. Von Schulerseite her
mussen diese Arbeitsnotizen in Form eines Journals oder Blogs, in der Agenda
(wann, was) oder mit entsprechend sortierten Unterlagen erstellt werden.
Auch die Lehrperson erstellt schriftiche Notizen zum Arbeitsprozess.

FUr die Bearbeitung der gesamten Selbststandigen Arbeit ist mit einem Auf-
wand von ca. 60 — 80 Stunden zu rechnen.

Die schriftliche Selbststandige Arbeit ist Ende November in zweifacher AusfUh-
rung in der Bibliothek abzugeben. Anschliessend ist die Arbeit in elektronischer
Form als PDF auf dem Server gemdass spezieller Anleitung abzulegen. Sie wird
bis zu den Sportferien beurteilt. Nach Abgabe der Arbeit sind keine Anderun-
gen mehr moglich.

Die Pr&sentation soll inklusive Beantwortung von Fragen und Diskussion 20 — 30
Minuten dauern.

Die genauen Présentationstermine werden zusammen mit der schriftichen Be-
wertung vor den Sportferien der Bibliothek mitgeteilt. Anschliessend wird eine
Ubersicht aller Présentationen publiziert.

Die mUndlichen Prdasentationen sind fUr interessierte Dritte, z. B. andere Schile-
rinnen und Schuler, Lehrpersonen, Eltern, &ffentlich zugénglich und finden des-
halb ausserhalb der normalen Unterrichtszeit statt.

Wenn Sie sich die Liste der Themen ansehen, wird Sie sicher auch das eine
oder andere Thema ansprechen. Benutzen Sie gleich zu Beginn Ihrer Beschaf-
tigung mit der Selbststdndigen Arbeit die Gelegenheit, die Prsentationen der
Schuler*innen der Abschlussklassen zu besuchen, und werfen Sie einen Blick in
die schriffichen Arbeiten. So kdnnen Sie wertvolle Anregungen erhalten zur
Themenwahl, zur Gestaltung der schriftichen Arbeit und zur Prasentation.
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Bewertung

Die Beurteilungskriterien werden zu Beginn der Selbststndigen Arbeit gemein-
sam besprochen und auf dem Bewertungsblatt schriftlich festgehalten. Die
Bewertung umfasst dabei drei Teilbereiche:

Entstehungsprozess der Arbeit

Es wird nicht nur das Endergebnis bewertet, sondern auch der Entstehungspro-
zess. Dazu gehdren die Formulierung der ersten Uberlegungen zu Beginn der
Selbstst@ndigen Arbeit, die Literaturrecherche, die Planung der Feld- und La-
borarbeit, die Erarbeitung der Quellen. Es wird berUcksichtigt, ob Sie wahrend
des ganzen Entstehungsprozesses eigensténdig und initiativ gearbeitet haben
oder nur auf Anweisung der Betreuungsperson, ob Sie die Besprechungen ak-
tiv mitgestaltet haben und die vereinbarten Teilaufgaben erledigt, ob Anre-
gungen und Kritik positiv umgesetzt wurden. In die Bewertung kénnen auch
Arbeitsprotokolle einbezogen werden.

Schriftliche Arbeit

Die schriftliche Arbeit wird inhaltlich und formal bewertet. Wahrend bei der in-
haltlichen Beurteilung Aspekte wie z.B. Erfassen des Themas, Entwicklung der
Gedanken, sachliche Richtigkeit, Qualitat der experimentellen Arbeit berick-
sichtigt werden, sind es in formaler Hinsicht Aspekte wie z.B. verstandliche
Sprache, ansprechende Darstellung, richtige Zitierweise, VollstGndigkeit.

Présentation

Bei der mundlichen Prasentation kbnnen z.B. folgende Aspekte in die Bewer-
tung einfliessen: Fachkompetenz, Sprache, Auftreten, Einsatz von Hilfsmitteln.

Nach Abgabe der schriftlichen Selbststdndigen Arbeit werden die Teilbereiche
wEntstehungsprozess" und ,,Schriftfiche Arbeit" bewertet. Noch vor den Sport-
ferien wird diese Bewertung mit Ihnen besprochen und der Termin fur die Pr&-
sentation festgelegt. Nach der Prasentation wird die Gesamtbewertung der
Selbstst@ndigen Arbeit ebenfalls mit Ihnnen besprochen.

Die Bewertung der Selbststandigen Arbeit erfolgt in Noten.
Enthalt eine Selbststandige Arbeit die Schlussnote 6, wird sie mit einem Sach-

oder Bargeldpreis ausgezeichnet. Die PreisGbergabe erfolgt im Rahmen der
Abschlussfeier.

Besondere Regelungen

Neben den erwahnten Bestimmungen sind zusatzlich folgende besondere Regelungen
zu beachten.
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Betreuung von
Selbststandi-
gen Arbeiten

Kosten

Wird der Abgabetermin der SelbststGndigen Arbeit ohne vorherige Bewiligung
der Schulleitung nicht eingehalten, wird der schriftliche Teil der Arbeit mit der
Note 1 bewertet.

Kommt es im Verlauf der Arbeit zu krankheitsbedingten Verzdgerungen (Arzt-
zeugnis), mussen Sie rechtzeitig mit Ihrer Betreuungsperson und dem FMS-Leiter
Kontakt aufnehmen.

Die rechtlichen Grundlagen fUr diesen Leitfaden bilden:

a) Folgendes Reglement: Verordnung 413.401 des Erziehungsrates Gber die
Aufnahme und Promotion der Schilerinnen und Schuiler der Fachmittel-
schule sowie Uber den Abschluss mit Fachmittelschulausweis oder mit
Fachmaturitét (FMS-Verordnung vom 24.Januar 2007), § 31 und §31 a.

b) die Verordnung des Erziehungsrates Uber Aufnahme, Zeugnisse und Pro-
motion sowie die Abschlussprifung der Schuler der Fachmittelschule vom
1. Marz 2007.

c) die Schulordnung vom 10. Januar 1985, Art. 1

Detailbestimmungen zur DurchfUhrung der Arbeit, Bewertungskriterien und Be-
wertungsgrundsatze, Zuteilung besonderer RGumlichkeiten (z.B. Labor) oder
Verwendung von Spezialeinrichtungen werden durch die betroffenen Fach-
schaften geregelt. Es gilt zu beachten, dass Experimente und Laborarbeiten
im Schulhaus nur im Beisein der Betreuungsperson durchgefUhrt werden dur-
fen. Die SchulrGume stehen wéhrend der allgemeinen Schulzeit zur VerfGgung;
Ausnahmen sind mit der Administration und dem Hausdienst zu vereinbaren.

Fragen, die mehrere Fachschaften betreffen (z.B. Berichterstattung in den Me-
dien), werden durch die Schulleitung geregelt und festgehalten.

Die Einzelheiten des organisatorischen Ablaufes der Selbststindigen Arbeit
werden durch die Bibliothek jeweils im Januar in einer TerminUbersicht festge-
halten.

Es ist grundsétzlich keine Lehrperson verpflichtet, mehr als zwei Arbeiten zu
Ubernehmen. In begrindeten Féllen kann die Schulleitung Lehrkrafte zur Be-
tfreuung von Arbeiten verpflichten bzw. von der Betreuung dispensieren.

Die Betreuungsperson kann nicht gewechselt werden. In Ausnahmefdallen ent-
scheidet die Schulleitung.

Im Zusammenhang mit der Selbststandigen Arbeit werden keine Spesen ver-
gutet. Allfallige Kreditgesuche fur spezielles Material sind an die entsprechen-
den Fachschaften zu stellen.
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Inkrafttreten

Die SelbststGndigen Arbeiten werden durch die Bibliothek archiviert, wobei je-
weils die letzten vier Jahrgénge zur Ansicht offenstehen. Das Urheberrecht ver-
bleibt bei der Verfasserin bzw. dem Verfasser der Arbeit. Die Schule ist berech-
tigt, die Arbeit fUr eigene Belange unentgeltlich zu verwenden.

FUr die Archivierung mussen folgende Angaben auf dem Titelblatt klar ersicht-
lich sein: Titel der Arbeit, der Jahrgang, Kantonsschule Schaffhausen, der
Name der Schuilerin/des Schulers sowie der Name der betreuenden Lehrkraft.

Schuiler*innen und Betreuungspersonen halten ihre Besprechungen in einer
Ubersicht fest. Der Entstehungsprozess der Selbststéindigen Arbeit wird eben-
falls bewertet; bei ungenigenden Leistungen ist eine schriftlich bestatigte Ak-
tennotiz zu erstellen. Selbststandige Arbeiten, die nicht eigenstndig erarbeitet
worden sind, indem z.B. der Inhalt undeklariert Ubernommen wurde (soge-
nannte Plagiate), werden als Betrugsfalle betrachtet. In diesem Fall gilt die Ab-
schlussprufung als nicht bestanden (§44 der Promotionsordnung!), d.h. der*die
Schuler*in wird nicht zur Abschlussprifung zugelassen. Gegen diesen Ent-
scheid kann innert 10 Tagen nach der schriftfichen Bekanntgabe der Bewer-
tung bei der Schulleitung der Kantonsschule schriftlich Rekurs erhoben wer-
den. Die Rekursschrift muss einen Antrag und seine Begrindung enthalten und
unterschrieben sein. Der angefochtene Entscheid und allfdllige Beweismittel
muUssen beigelegt oder genau bezeichnet werden. Anschliessend erfolgt der
ordentliche Rechtsweg: Gegen Entscheide der Rektoratskommission kann bei
der Aufsichtskommission innert 10 Tagen schriftlich und begrindet Rekurs erho-
ben werden. Gegen Entscheide der Abschlussprifungskommission oder der
Aufsichtskommission kann beim Erziehungsrat Rekurs erhoben werden.

Folgende Formulare werden im Zusammenhang mit der SelbststGndigen Arbeit
ausgefullt:

Dossier Selbststandige Arbeit mit

Vereinbarung

Anmeldung Prasentation
Bewertungskriterien Selbststéndige Arbeit
Gesamtbewertung Selbststéndige Arbeit

Die entsprechenden Termine fUr diese Formulare sind in der TerminUbersicht
festgehalten.

Dieser Leitfaden tritt am 1. Januar 2026 in Kraft. Er ersetzt den am 1. Januar
2025 in Kraft gesetzten Leitfaden fUr die Selbststandige Arbeit.

Wir winschen allen Beteiligten fur die Selbststdndige Arbeit viel Erfolg.

I ,Wer unerlaubte Hilfsmittel verwendet oder sich anderweitig unerlaubte Vorteile ver-
schafft, hat die PrGfung nicht bestanden."



